gen.te agrega

autoatendimento

“Gen.te Agrega- Autoatendimento” is a web and mobile solution,
which centralizes HR activities to serve in a single place,
transforming employees into active participants in the process.

With the Gen.te Agrega- Autoatendimento, the employees manage
to obtain and update their personal and corporate information
quickly, with easy access, without having the need to schedule an
attention or even move to the human resources department. This
streamlines day-to-day and decentralizes the operations of the
people management area while simplifying the life of the
collaborator.

In the self-service portal, the collaborator may visualize your
payment receipt, alter your personal and contractual data, issue an
income report, request a vacation, make and manage point dialing,
and much more.

With the solution, you reduce the operating expenses of HR,
increase the agility of the attention of internal services, decrease
the consumption of paper and offer greater autonomy to the
leaders in the online management of your equipment. Are you
interested in Gen.te Agrega- Autoatendimento?

Want to know more about the solution? Contact us! . PS

000000000
000000000
OOOOOOOO

LG®

lugar de gente
sistemas humanos

200000
elelsle




gen.te agrega

autoatendimento

A RELATORIOS
LG ‘Qlugar de gente a® | MINHAS INFORMACOES | MINHAS ATIVIDADES | PONTO ¥ ALTERAR SENHA

sistemas humanos

[=sar

RECIBO DE PACAMENTO

404 - ANDRE DA SILVA
Emitir @ Emitir coletivamente Unidade Organizacional: PRODUGAO DE PRODUTOS
Empresa: LINHAS AEREAS S/A
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LINHAS AEREAS S/A FOLHA CARGO

MATRICULA 404 MENSAL (TESTE) INSPETOR DE MANUTENGAO ol
PROVENTO RS 2.502,46
SALARIO RS 1.916,89
ADICIONAL PERICULOSIDADE RS 575,07
AVISO PREVIO INDENIZADO R$ 10,50
DESCONTOS RS 941,07
INSS PROPORCIONAL R$ 600,00

INSS MES RS 275,27
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ATUALIZACAO DA CARTEIRA DE TRABALHO

08/08/2017 ]
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ATUALIZACOES A SEREM EMITIDAS

A RELATORIOS

¥ ALTERAR SENHA
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404 - ANDRE DA SILVA
Unidade Organizacional: PRODUCAO DE PRODUTOS
Empresa: LINHAS AEREAS S/A

[[] Afastamento [[] Transferéncia entre Centros de Custo

[ Alteracdo de cargo [ Transferéncia entre Unidades Organizacionais

O Alteracao salarial [ Transferéncias entre Estabelecimento/Lotagdo Tributéria
DContribuigéo sindical [ITransferéncia entre Naturezas Profissionais

Férias [ITransferéncia entre Empresas - Entrada

[ITransferéncia entre Agentes Nocivos
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Meu Perfil

Recibo de pagamento

Informe de rendimentos

Atividades pendentes

Férias

Ponto

Organograma

Beneficios

Gestéo da equipe

Relatdrios e declaragdes

O

K

Pessoai

Matricul
46

Nome
Evandro

E-mail
evandro

Telefon
(62) 35¢

Data lim
01/07/2

Docume

CPF
855.61C

RG
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WAGNER DE OLIVEIRA PEIXOTO

DIRETOR DE PRODUGAQ
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Perfil  Superiores | Subordinados = Pares " .
| Contratuais

Pessoais
ALOISIO ALVES DA SILVEIRA
TECNICO INDUSTRIAL Matricula
46
y ANTONIO CARLOS GONCALVES Nome

TECNICO INDUSTRIAL Evandro Pasquale Bevetini
E-mail
AROLDO MARQUES DE PAULA evandro@Ig.com.br
TECNICO INDUSTRIAL

Telefone

(62) 3545-9000
CIRO DE ALMEIDA
TECNICO INDUSTRIAL Data limite para férias
01/07/2018

CRISTIANO RIBEIRO Hosumenes
ANALISTA DE LOGISTICA CPE

855.610.411-85
\=") EDUARDO COSTA MENDONCA RG

ANALISTADFIONGISTICA e ans
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