
 

 

ADESSO ONBOARDING LÖSUNGEN 
Der digitale Einstieg ins Unternehmen ist heute  
 

 
 
 
 
 
 
Gutes Onboarding hat  
höchste Priorität: 
 
„Gelingt es uns bereits am ersten 
Arbeitstag unsere neuen Mitarbeitenden 
zu begeistern, so sind sie voller Energie, 
mit Herz dabei, denn es gibt keine zweite 
Chance für den ersten Eindruck.“  
(Reto Pazderka,  
Geschäftsführer der adesso Austria) 
  
 
 
 
 

 
Ankommen im Unternehmen  
 
Der Onboarding-Prozess ist essenziell für einen optimalen Start 
der neuen MitarbeiterInnen und ein wichtiger Integrations-
baustein. Die Herausforderung ist eine klar strukturierte und 
informative Übersicht über Abläufe, Prozesse und 
Ansprechpersonen zu schaffen. Völlig papierlos und mit einem 
Gamification-Effekt kommen neue KollegInnen in Ihrem 
Unternehmen an. Sie lernen wichtige Arbeitsschritte und ToDo’s 
der ersten Arbeitswochen kennen und finden sich so sofort in 
Ihrer Unternehmenskultur und Ihren Abläufen zurecht.  
 
adesso hilft zu einer Onboarding-App!  
 
adesso Onboarding-Lösungen ermöglichen Ihnen die digitale 
Umsetzung der gesamten Onboarding-Phase. Egal ob Pre-
boarding- Vorbereitungen der HR-Abteilung, die ersten 
Arbeitswochen und - Monate der MitarbeiterInnen oder das 



 

 

 
Ihr Mehrwert mit der OnboardingApp 
 

► Verkürzung von Go-To-Market-
Zeiten durch adesso-
Umsetzungserfahrung  

► Sie setzen mit Ihrem Projekt auf 
der  

► adesso-eigenen Onboarding-
App auf, die mit der 
Dienstleistung von uns 
kostenfrei in das Projekt 
eingebracht wird  

► Entlastung der IT-Abteilung 
durch „Citizen Developer“-
Ansatz  

► Keine zusätzlichen Lizenzkosten, 
ein Office 365 E3-Plan ist 
ausreichend  

► Umfassende Möglichkeiten zur 
Anpassung und 
Weiterentwicklung durch 
Baukasten-Prinzip  

 

 

 

 

 

Offboarding – mit adesso setzen Sie Ihren Onboarding-
Workflow strukturiert und (teil-) automatisiert um.  
Planen, gestalten und digitalisieren Sie Ihren Onboarding-
Prozess, gemeinsam mit unseren Low-Code-Coaches nach Ihren 
(Design-) Vorstellungen. Ein mögliches Beispiel: Ihre neuen 
MitarbeiterInnen erhalten bereits vor Arbeitsbeginn Zugriff auf 
Ihre App und bestellen sich die IT-Ausstattung. Die App sorgt 
gleichzeitig im Hintergrund für den korrekten Ablauf der 
Businesslogik und informiert die IT vollautomatisch über die 
Anforderungen.  
 
Verändern sich Ihre Arbeitsabläufe oder möchten Sie weitere 
Onboarding-Schritte abdecken? Anpassungen, schrittweise 
Implementierungen oder Feature-Erweiterungen Ihrer Lösung 
sind innerhalb kurzer Zeit ohne Bindung interner IT-Kapazitäten 
möglich. Die Anpassungsfähigkeit der Microsoft Power Low 
Code-App mit ihrer simplen Drag und Drop 
Baukastenoberfläche setzt Ihren Anforderungen keine Grenzen 
und glänzt mit Flexibilität.  
 
Auch das Deployment der entwickelten Lösung erfolgt Dank 
dem Cloud-basierten Ansatz rasch und effizient. Sie berechtigen 
jeden Stakeholder ohne OnPremise-Installation zur Nutzung auf 
Smartphone, Tablet oder Webbrowser.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihr Ansprechpartner 
Robin Vorauer  
Senior Business Development Manager 
E-Mail: robin.vorauer@adesso.at  
Mobil: +43 664 88 329 666  
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