Die Welt verandert
sich rasant.

Ist lhre Non-Profit-
Organisation
bereit, mitzuhalten?

Schon vor der weltweiten Pandemie haben sich Non-Profits auf die Cloud umgestellt.
Die heutige Realitat erfordert Digitalisierung, Flexibilitdt und Resilienz wie nie

zuvor. Klassische Strategien fir Spendenaktionen, Berichterstattung, Projektarbeit,
Programmgestaltung und andere Aktivitaten kdnnen da nur schwer mithalten. Die

Cloud bietet fir Non-Profits die Moglichkeit, ihre Interessengruppen und Mitarbeitenden
dort zu unterstutzen, wo sie gebraucht werden.

Bis Ende 2020 haben Institutionen aller
GroBen ihre digitale Transformation um

3 - 4 Jahre vorverlegt.

‘ McKinsey

89 %

der Non-Profits geben an, dass digitale Kommunikation
entscheidend fiir die Umsetzung ihrer Projekte ist.

Twilio ‘

(0
85 %
der Menschen, denen es maglich ist, Gberall produktiv zu sein, geben

an, dass sie gerne langer bei ihrem Unternehmen bleiben mdchten.

‘ Accenture 2021

13 %

der befragten Arbeitnehmer*innen weltweit wiinschen
sich weiterhin flexible Arbeitsmdglichkeiten.

Work Trend Index ‘

Die groBten Chancen fiir Spendenaktionen auf dem Markt fir
gemeinnutzige und karitative Organisationen liegen im Online-Segment.
Die weltweiten jahrlichen Spendeneinnahmen werden hier bis 2023 auf

38,9 Milliarden USD

ansteigen.

‘ Research and Markets

92 %

der Flihrungskrafte im Bereich Unternehmenstechnologien halten den
Zugang zu Echtzeitdaten flr eine bessere Entscheidungsfindung fiir wichtig.

Forrester

0 Schneller Erfolgreiche
anpassen 1 1
P Organisationen

03 nutzen dre/
ST i 01 Schliisselstrategien,
‘ um mit dem
rasanten Wandel
Intelligenter in unserer Welt

@ 02 arbeiten Schritt zu halten.

Mehr Non-Profit-
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Wechseln Sie in die Cloud, um sich schneller
anpassen zu konnen — mit diesen acht Schritten:

1. Definieren und priorisieren 2. Schliisselrollen zuweisen

Identifizieren Sie die wichtigsten
strukturellen Probleme, die Sie angehen
mussen und die Ergebnisse, die Sie
erreichen wollen.

4. IT-Okosystem analysieren

Dokumentieren Sie lhre IT-Infrastruktur und
Anwendungen, mit allen Abhangigkeiten,
Sicherheitsanforderungen und
Verwendungszweck.

5. Migration planen

Stellen Sie einen Plan auf, aus dem hervorgeht,
welche Anwendungen wie und in welcher
Reihenfolge migriert werden sollen und
berechnen Sie die Kosten.

8. Optimieren und verwalten

Uberwachen Sie die Nutzung und passen
Sie sie richtig an, um die Kosten zu
verwalten und die Dienste im Laufe

der Zeit zu optimieren.

Bestimmen Sie eine/n Projektsponsor*in
fur die Leitung der Initiative und weisen Sie
allen Beteiligten Schlusselrollen und klare
Verantwortlichkeiten zu.

3. Partner auswahlen

Der richtige Partner unterstitzt Sie
bei der Planung und Umsetzung und
sorgt flr maximale Effizienz.

6. Klein anfangen

Beginnen Sie mit einem ,Lift and Shift"-Projekt,
das sehr schnell, ohne groBen finanziellen und
arbeitstechnischen Einsatz migriert werden kann.
Sparen Sie Kosten, indem Sie die Transformation
mit der Zeit intensivieren.

7. Anwendungen modernisieren

Nutzen Sie alle Vorteile der Cloud-Ldsungen,

indem Sie auf Cloud-native Anwendungen

und Architekturen umsteigen. Dazu gehoren
automatische Updates fir Sicherheit und Compliance.

Durch die Einfiihrung von Dynamics 365 haben
wir neue Kund*innen gewonnen, da wir jetzt in
der Lage sind, die Prozesse in unserem System an
die sich andernden Anforderungen in Bezug auf
Nachverfolgbarkeit und Transparenz anzupassen.

— Leo Raudys
CEQ, Call2Recycle

Nutzen Sie die Leistung einer zuverlassigen
und umfassenden Cloud.

Mit Microsoft Dynamics 365 Business Central erhalten Sie die
notigen Insights, um sich schneller anzupassen, intelligenter zu
arbeiten und mehr zu erreichen.

Bringen Sie lhr Unternehmen auf die nachste Stufe.

Kontaktieren Sie uns, um loszulegen.
Verbinden Sie sich mit einem Microsoft-Partner.

8 Microsoft Dynamics 365


https://www.mckinsey.com/business-functions/strategy-and-corporate-finance/our-insights/how-covid-19-has-pushed-companies-over-the-technology-tipping-point-and-transformed-business-forever
https://pages.twilio.com/rs/294-TKB-300/images/Twilio.org-State-of-Nonprofit-Digital-Engagement-Report-2022.pdf
https://newsroom.accenture.com/news/a-work-anywhere-workplace-is-what-employees-actually-want-today-according-to-new-report-by-accenture.htm
https://www.microsoft.com/en-us/worklab/work-trend-index/hybrid-work
https://www.globenewswire.com/en/news-release/2021/02/03/2168791/28124/en/Global-NGOs-and-Charitable-Organizations-Market-Report-2020-Market-is-Expected-to-Decline-from-255-705-9-Million-in-2019-to-253-336-3-Million-in-2020-Forecast-to-2030.html
https://www.servicenow.com/content/dam/servicenow-assets/public/en-us/doc-type/analyst-report/servicenow-forrester-platform-consolidation.pdf
https://nonprofits.tsi.microsoft.com/EN-US/contact-us/
https://nonprofits.tsi.microsoft.com/EN-US/contact-us/
https://www.microsoft.com/en-us/nonprofits/partners?activetab=pivot1:primaryr4
https://www.microsoft.com/nonprofits/dynamics-365
https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=2143349&clcid=0x409
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