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Why organizations fail when implementing
internal communications

Lack of access to

self-service channels

Unsecure and inefficient

communication

between the organization S| q1 h of
and its employees ow and low reach o Inaccurate employee
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News and
communications

Push notifications

Own branding

Payslips
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Conoce los detalles del Plan de
Regreso Gradual
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Revisa los turnos de la proxima
semana
15:08 - 01 sep.

Vacaciones Mend Casino
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Documentos
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< Noticia

Descuentos de hasta un 30% en lentes
opticos
22:59 - 05 jul.

El Departamento de Bienestar ha suscrito un convenio
con la cadena de dpticas GMO, como un nuevo beneficio
para todos los colaboradores y sus familiares directos.

Este convenio contempla un 30 % de descuento sobre
el precio de lista, en recetas completas de todo tipo

de lentes opticos (marcos + cristales, segun receta)

o en su defecto podra optar solo al pago del marco
optico a su eleccion, con los cristales opticos de regalo
(aplicable en cristales organicos + capa antirreflejo en
dioptrias de hasta 4/3).

El beneficio se hara efectivo mediante pagos en la
Gptica con efectivo, tarjeta de crédito, débito, grandes

tiendas asociadas y hasta 3 cheques (dia, 30 y 60 dias).

0 Comentarios

Agregar un comentario...

customized Employee Communication App

Agosto 2021

Al 30 de Agosto, 2021

Dias Trabajados: 20

Total a Pagar

Total Haberes
Total Descuentos

Liquido a Recibir

Haberes Imponibles

Sueldo Base
Gratificacion

Bonificacion Extra Beneficios

Haberes No Imponibles
Movilizacion

Colacion

Descuentos

Access control

Vacaciones Pendientes 2N
Fa
Legales 5dias
$1.909.000
Progresivas 0 dias
$384.989
Administrativos 3 dias
$1.524.011
Proximos Feriados ~
Fay
18 Septiembre 2021
$1.170.000
31 Octubre 2021
$170.000
25 Diciembre 2021
$600.000
Fa
$15.000
$10.000
A

And more!



Communications management with a few clicks

Diversos formatos de
mensajes

Metricas de alcance
y engagement

Creacion de
audiencias o grupos

[=]+.
1 3 1 2 7
1 1 1 3
1 1 1 3
1 1 2
4 1 4 3 3 15
3 2 a 2 1 7 19
4 21 3 3 2 7 4
10 4 14 3 3 4 1 5 3
& 9 6 3 2 7 3
12 5 3 3 1 1 5 2
13 4 4 3 5 1 2 3 2
14 & 4 2 2 1 1 4 2
15 2 4 2 1 ‘
16 3 5 3 8 1 36 5
17 2 3 2 1 1 1 1 2
13 33 4 2 3 3 3 4
19 14 4 3 1 1 1 3 3
20 7 2 2 4 1 3 5 2
21 7 1 a4 1 1 2 1 1
3 3 3 1 1 1 2 1
5 2 2 y ]

puertas a plblico

dos de fa encuesta aplicada por |

Publicar

Logo
cliente

Nuevo comunicado

Estado

Titulo Fecha

Notificar Permitir comentarios

Grupos
Administracion Operaciones

Comercial Recursos Humanos

Finanzas

Seleccionar todos Deseleccionar todos

Visualizaciones 60% de 5 personas

~ Andrade, Martin

v Bernales, Maria
Diaz, Jose

Mufioz, Andres

Grabar audio salinas, Carlos

Archivos adjuntos Comentarios 2 comentarios

6 poner archivos aqui Bernales, Maria

Falta que nos entreguen el EPP para la primera instalacion

Guardar Responder Eliminar

Publicaciones




Driving success in Central Bank of Chile

32% Activation of users 10 1/3 of the total users enter

within first 10 days more than 10 times a month

Now it is your turn

100%

juanmanuel@redinapp.com

Total users 758

Active users (last 30 days)

www.redinapp.com




