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Dynamics 365
Human Resources

Crea un entorno de trabajo que motive
a las personas e impulse una cultura
de alto rendimiento.
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eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee Una plataforma que prioriza el trabajo

s colaborativo e inteligente a través de

"""""""""""" workspaces en un entorno conocido, que
impacta favorablemente en el modo de
trabajar de forma transversal a cualquier

compania.



AaQxazure

Dynamics 365 Human Resources

Trabajos y ’ :
posiciones leer Bajas y

ausencias
Administracion de Q. <
la Organizacién 7 """""" Perfil del

“*... colaborador

Analitica y

Power BI
‘ K
s "
Beneficios L
y O

F.

Extensibilidad

i g
o'e
...

)

222 =

| ETTIRRRTLY b/

Insights para Compensacién y

Colaborador ideres beneficios HR Pros



e AaQxazure

Techedge Group

ciones

@
& Bienvenido/a, Benjamin Martin
ES
Sales & Marketing
¢ Editar detalles personales
A2
2] Mi informacion Mi equipo
’o& s 2 . sz
Resumen Informacion de mi profesion
B
Saldos De Licencias
& FTO
192.00 ora:
<} 92.00 h
Sick
] 20.00 horas
n Unpaid leave
5 5 0.00 horas
= = Calendario de ausencias del
equipo Solicitar permiso  Ver licencia
&
&
L)

Siguiente Curso Registrado

No hay cursos futuros programados
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Appraisal
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Descripcion

Appraisal intervizw

Objetivos De Desempeno

T Ver todos los objetivos

Total De Aptitudes

5

Actualizacion mas reciente de aptitude:

1/14/2016
-+ Agregar mas aptitudes

Compensacion

& Mostrar

Archivos Adjuntos

Administrar archivos adjuntes

Informacion adicional

Beneficios

Beneficios

Rendimiento

Diaric de rendimiento

Enviar comentarios

Competencias
Curses

Formacion
Puestos de confianza

Experiencia profesional

Organizacion
Detalles del rabajo

Equipo prestado

Cuestionario
Cuestionarios completados

Completar un cuestionario

Aprendizaje

Informacion general

Web Axazure g7

Portal del ENVPLEADO

Facilitar una experiencia digital Unica es posible a
través de herramientas que acompanen el
crecimiento y desarrollo de los colaboradores y sus
equipos. Los legajos de personal cubren todos los
streams: resumen del trabajador, historial laboral y
sus puestos de trabajo. A través de los espacios de
autogestiéon colaboradores y lideres acceden a su

informacién y la de sus equipos.

Esta funcionalidad permite a las personas operar
autonomamente ya sea de forma consultiva o bajo

la necesidad de gestionar alguna solicitud.



Gestionar PERSONAS

Los equipos de Recursos Humanos acceden desde
cualquier dispositivo, en cualquier momento y lugar
a la informacion que les permite gestionar personas,
procesos Yy resultados. Dynamics 365 Human
Resources se posiciona como una plataforma que
sostiene el mensaje de trabajo digital y acompana la
demanda de una estrategia tecnoldgica alineada con

el negocio y la revolucién digital que vivimos.
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J ] Trabajos y Legajo del Gestién de Gestion de Procesos Compliance
la Organizacién erarquias posiciones empleado Personal tareas de negocio P
Experiencia . . -
. Autogestién Desarrollo de Revision del Objetivos y .
del emPleadO Autoservicio de Lideres empleados desempeno skils Certificaciones
y Compensacién Planes fijos y Integraciéon con Beneficios Inscripcion de
H u ma n y beneficios variables Payroll empleados
Bajas yAusencias Planes Solicitudes Elegibilidad Reportes Integ{:;g: con
Extensibilidad Dataverse Appsource Power Platform Microsoft VIVA Office 365 Microsoft Cloud
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MICROSOFT TEAMS |\ (R

Facilitar la experiencia del colaborador ~ \\EEA :
a través de herramientas ya conocidas

y utilizadas de forma cotidiana. «

Con Mlicrosoft Teams, los equipos

ingresan solicitudes de vacaciones de

forma sencilla y agil.



AaQxazure

Techedge Group

Mejorar el retorno
de la inversidon y su impacto

Mediante la implementaciéon de Dynamics 365 Human
Resources se optimizan las tareas repetitivas y carentes
de valor. El equipo de Recursos Humanos puede
enfocarse en aportar a la compania desde un lugar

estratégico.

Su modelo de licenciamiento permite escalabilidad a

medida de las necesidades de cada compafia.
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+34 912 471 841
contact@axazure.com

Av. Fuentemar 20, Edificio
Advance, Planta 22, Oficina 2
28823 Coslada Madrid (Spain)



