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Psychische Erkrankungen steigen
aufgrund von Stress immer mehr an!
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Mit MINDZEIT® effektiv Austalle reduzieren
und die Gesundheit von Mitarbeitertfinnen starken

* In den letzten 30 Jahren wurde die positive Wirkung von
Achtsamkeit, in Bezug auf Work-Life-Balance, Engagement der
) Mitarbeiterfinnen, Verhandlungskompetenzen, Burn-out, Resilienz,
Geddchtnis und Leistungsftahigkeit, in Studien von enormen
Forschungsvolumen belegt.

e MINDZEIT arbeitet ausschlief3lich mit achtsamkeitsbasierten
Methoden, deren Wirksamkeit in internationalen Studien vielfach
nachgewiesen wurde.

* In Grofdbritannien werden achtsamkeitsbasierte Methoden sogar
vom NHS (National Health Service) als vollwertige Alternative zu
Antidepressiva anerkannt.

» Zahlreiche Unternehmen (z.B. SAP, Google) haben das enorme
Potential von Achtsamkeit bereits erkannt.









Mit MINDZEIT weifd ich schon
direkt nach dem Aufwachen,
wie es mir geht.”

Die MINDZEIT-Ubungen sind kurzweilig
gestaltet und lassen sich dadurch perfekt
in verschiedene Alltagssituationen
integrieren, unabhdngig von Zeit und Ort.
Ob morgens, auf dem Weg zur Arbeit,
wdhrend einer Pause oder abends auf der
Couch. Einfach jederzeit mal 5 Minuten
abschalten und entspannen.







MINDZEIT® setzt an, bevor es uberhaupt zu einer
psychischen Uberlastung kommt und Oberzeugt durch:

1. Klarheit

Die MINDZEIT App einfach im Apple App oder Google Play Store downloaden und sofort loslegen.
MINDZEIT ist die erste Achtsamkeits-App mit einer psychologisch designten User Journevu.
Entwickelt fOr eine einfache und hiurdenlose Integration in Beruf und Alltag. , |
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2. Wirksamkeit

Die personalisierten, achtsamkeitsbasierten MINDZEIT-Methoden
fordern ein nachhaltig positives Mindset und stdrken die Resilienz.

3. Sicherheit

MINDZEIT legt hdchsten Wert auf den Datenschutz und die Datenethik, daher vertrauen
bereits bekannte Konzerne, Versicherungen und sogar der offentliche Sektor auf uns.
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Vorteile fur
Arbeitgeberfinne
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» this first Name =1
10 Hu,s last Name=t

11 }
12 fu@&'c Long caeﬂ&

15 return id:

14 }

(f)u@&c void, setld

F\@CL.%
7

v'Reduzierung von Fehlzeit
Ausfallkosten und Fehlerg

v'Starkung der Mitarbeiterb
Unternehmenskultur

v/ Gesunde und motivierte Mit

v'Einfach und sofort nutzbar (P

v/ Kein technischer oder administr
Aufwand auf Unternehmensseite!

v/Steuerliche Vorteile fOr
gesundheitstfordernde Mafinahmen

vMINDZEIT ist bereits in fUhrenden
Unternehmen erfolgreich im Einsatz



MINDZEIT® - Leistungen

O MINDZEIT

MINDZEIT LeistungsUbersicht MINI.:)ZEIT MIN[.)ZEIT
Privat Business
Mobile App fUr iOS & Android 4 4
DSGVO Konform / Digital Responsibility v 4
Plug & Play v
(Unternehmensaccount + Premium Codes)
Steuerliche Vorteile im Rahmen der betrieblichen v
Gesundheitstforderung nach § 3 Nr. 34 EStG nutzen
Aktivierungsrate v
User Adoption Service (u.a. Onboarding Workshop, v
UnterstUtzung bei der internen Kommunikation)

www.mindzeit.app



http://www.mindzeit.app
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MINDZEIT macht sich bezahlt!

Sie sparen mind. 100.000 EUR im Jahr ein, wenn bei nur 10 Ihrer Mitarbeiter*innen,
die Fehlzeiten aufgrund psychischer Belastung reduziert werden.*

Krankheitstage aufgrund psychischer Erkrankungen fUhren nach wie vor zu auffallend
langen Austallzeiten. Mit 30,3 Tagen je Fall dauerten sie 2020 mehr als doppelt so lange
wie der Durchschnitt. (AOK Fehlzeiten Report 2021)

Weitere Vorteile durch MINDZEIT:

* Besseres Betriebsklima

* Reduzierung der Fehlerquote
» Gesteigerte Motivation
 Hohere Produktivitat

* Entlastung der Kolleg*innen
 Mehr Kreativitat

*Die Kosten fur einen Ausfalltag liegen laut Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und je nach Betrieb bei 200 bis 400 EUR zzgl.
Sozialversicherungskosten. FUr unsere ROI-Berechnung gehen wir von einem Durchschnittswert von 350 EUR pro Ausfalltag aus.
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