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Te damos la bienvenida a la mejor experiencia de 
desarrollo de Talento Humano que por más de 20 
años sigue siendo un pilar importante en las 
estrategias ágiles y blended de empresas 
internacionales. 
 
Estás a punto de conocer no sólo una herramienta 
de formación de talento, Mentor TM es una gran 
experiencia laboral y consultiva que se adapta y 
empodera a cualquier estrategia de desarrollo de 
talento, permite brindar información y la formación 
necesaria a cada socio de negocio de manera fácil, 
ágil y confidencial .
 
Agradecemos la oportunidad que nos brinda al 
conocer nuestra solución empresarial .

www.opentec.com



Nuestros clientes han descubierto que brindamos la fórmula del éxito para mejorar los indicadores de negocio: 

Nuestra recomendación se basa en 3 pilares: Consultoría de talento, Mentor TM y Soporte.

Mejorar ventas, 
servicio y fidelidad

Asegurar procesos 
críticos de tu negocio

Reducción
de riesgos



Consultoría de Talento

Nuestros clientes se benefician 
por tener un consultor de talento 
enfocado en los KPI específicos 
de cada negocio.

Nuestros expertos en conjunto 
contigo y tu visión, diseñamos la 
estrategia que mejor funciona 
para tu negocio y en conjunto 
generamos propuestas de valor.

Apoyamos en el seguimiento del 
cumplimiento, evaluamos 
constantemente las métricas para 
medir resultados y realizamos 
visitas de campo auditando el 
aprendizaje.



Cuando vives una plataforma de talento orgullosamente Mexicana 
dejas de pensar en las limitaciones tecnológicas. Mentor TM se 
enfoca en ayudar a las personas de cada empresas a 
desarrollarse de acuerdo a su perfil, puesto o habilidades.



Disponbilidad 24/7 y alta 
seguridad

Nuestro partnership con Microsoft nos permite 
brindar soluciones en la nube con una 
disponibilidad del 99.9% con backup de la 
información y certificados de seguridad, 
protegiendo lo más importante: tu información. 

Vivirás una plataforma diseñada para los 
exploradores de última generación, enfocada en 
la mejor experiencia de los usuarios en cualquier 
dispositivo móvil o de escritorio. 

Amigable, Poderoso y Responsivo



Desarrollo de habilidades y 
competencias laborales

Las funcionalidades de planes formativos 
permiten brindar una malla curricular flexible a 
cualquier administración empresarial inclusive 
con objetivos de habilidades o niveles de 
conocimiento ayudando a cambiar 
comportamientos. 

Contarás con una APP para IOS y Android 
que permite descargar los elementos 
formativos y dar continuidad a tu desarrollo 
aún si no cuentas con internet.

Continuidad de 
entrenamiento Offline



Incrementa la productividad, la formación 
de tus colaboradores y el desarrollo del 
potencial bajo una estrategia enfocada al 
gamming. 

Motivación competitiva

Transforma tu estrategia, la asignación de 
prácticas o tareas son un gran aporte al 
desarrollo intelectual, mientras más 
constante sea el reforzamiento de lo 
aprendido, más fácil podrá un colaborador 
perfeccionar sus habilidades .

Reforzamiento de conocimientos



Premia y reconoce el crecimiento de tus 
colaboradores a través de diplomas 
personalizados expedidos automáticamente. 

Esfuerzo reconocido

Los usuarios vivirán la experiencia 
desarrollando la empatía hacia el equipo de 
trabajo y la compañía, establecerán relaciones 
positivas y promoverás nuevos patrones de 
conducta.  

Aprendizaje social



Como parte fundamental de la estrategia, la 
medición constante del desarrollo de 
desempeño y la interpretación de los datos 
promoverá el salto que necesitas hacia el 
éxito. 

Toma de decisiones Notifica lo importante

La personalización de notificaciones, en la 
plataforma y vía e-mail, informa a los 
usuarios de actualizaciones en su plan 
formativo. 



Tendrás un solo lugar para dar el 
seguimiento y administración de la 
formación presencial y en línea. El 
desarrollo de talento es una estrategia 
blended.

Formación Presencial



Soporte Técnico

Cuentas con el equipo técnico mejor preparado para 
hacerle frente a cualquier eventualidad que tengas.

Hoy nuestros clientes ya disfrutan más la gestión y toma de 
decisiones en sus áreas pues nuestro soporte técnico 
forma parte de su equipo de trabajo.

•Con soluciones rápidas y ágiles administramos la 
formación de tus colaboradores. 
•Gestionamos las altas y bajas de usuarios así como de 
elementos formativos. 
•Generamos las asignaciones de acuerdo al plan de 
desarrollo y entregamos toda la información que necesitas 
mediante reportes para que tu toma de decisiones sea 
clara y correcta.



No pierdas la oportunidad de mejorar tu negocio
Nuestros expertos te esperan

www.opentec.com

info@opentec.com.mx 
(55) 9149 7402


